COMUNE DI FRANCAVILLA IN SINNI

(PROVINCIA DI Potenza)

Tassi di Assenza e Presenze del Personale rilevati nel mese di LUGLIO 2016 (legge 18 giugno 2009 art.21 comma 1)

Dipendenti per Giornate lavorative complessive Giornate complessive mensili di O/ ASSENZA %% PRESENZA
Settore (1) mensili per Settore (2) ASSENZA per Settore (3)
SETTORI
2 o 0, 0,
AMMINISTRATIVO 10 210 63 30,00% 70,00%
3 & 3 78 42 53,85% 46,15%
POLIZIA LOCALE ! !
4o 0, 0,
GESTIONE RISORSE FINANZIARIE 2 42 8 ST SR
5 & 5 105 15 14,29% 85,71%
TECNICO ! !
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA e
PER DIPENDENTI N.

1) Personale di ruolo + personale a tempo determinato

2) Somma delle giornatelavorative mesnili di ciascun dipendente per settore (tempo pieno 5 o 6 giorni)

3) Malattie, ferie, permessi, ecc




